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Honorable Concejo Deliberante

ELEVAN NOTA SOBRE SISTEMA DE SALUDe—
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(Con copia al HCD Villa Gesell):

Al 3. Intendente de |

- En esta oportunidad, nos unimos ciudadanos comunes,
AMRA, Asociaciones Civiles, "Por la Vida y la Salud, por vos, por mi y por todos"; y todo
aquel ‘que quiera participar.de la.formacién-de un'sistema de salud que bregue por la
seguridad del paciente, y por bajar los altos indices de dafios y muertes evitables
provenientes de cualquier sistema de salud, asi como lo dispone nuestro més alto organismo,
Organizacién Mundial de la Salud, y tomando en consideracion que nuestra ciudad ha sido
Ia primera én la Argentina de sumarse a'la conmemoracion del 17/9, no debiendo quedar esto
s6lo en palabras o deseos, sino requiriendo de acciones concretas. .
Asi, resulta evidentie el mal funcionamiento de nuestro
sistema de salud, siendo primordial reconocer errores, para poder solucionarlo,
comprendiendo que "todos somos responsables y participes del cambio que queremos
lograr”. |
En los siguientes parrafos expresaremos algunas de las
cuestiones “urgentes” que debemos cambiar, siendo la "vida y la salud” el derecho humano
constitucional a priorizar, previsto en nuestra Constitueién Nacional quien adhiere a
numerosos traiados internacionales,

Selicitamos:
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1.- SISTEMAS:DE TURNOS EN'EL HOSPITAL: no funciona, los ¢iudadanos esperan -

hcras que las lmeas sean atendidas, y cuando ello sucede, los turnos son dados sin
: ciﬁi:rmnnamén de unportancm para un plazo no menor de 2 meses. Lo que ev1dencza que el
ms_t__e;ga c}_e tumnos (adm;m§n'amvo falla); y que también nos encontramos con la imposibilidad
de la falta de profesionales ﬁara poder dar esos turnos. Al mismo tiempo, se debe establecer
un.sistema en donde cada médico de écﬁsultoriorteﬁga una cantidad minima de pacientes
“(cuestion que no se controla) :

2--SISTEMA DE TURNOS BN LOS CAPS no- deberia da:se turnos, todavez que los
CAPS son creados y deben funcx_ox;ar cgn n;ayor accgs:bﬁxdad de las personas de los barrios,
"3 demarida" y no "por ﬁ:‘rﬁos"f;f;Ngjf son ccnsultnnmextemos, son’centros creados para la
atericién primaria i

VS,- GUARDIAS: deberia existir un jefe de guaxdia,' y un triage realizado por profesionales

(médicos) que establezcan las "urgcnciaé‘f. Hoy la guarciia estan atestadas de consultas que

podrian realizarse en los CAPS o cuya atencion'no resulta urgente pero queda mas cémodo
a&edcx a la guardia; no dando a la guardia la utilizacién correcta. ‘(diferenciar lo urgente de
1a clinica médica). Otra cuestion evidenciada, es "en algunas guardxas“ ‘€l ‘amontonamiento
de personas, mientras qmenes deberian atenderlas se cncuentran en rueda de mate (hablemos
conla verdad)

4.- CARRERA SANIT ARIA DE SALUD: tanto par Hcspltal 0 Caps. Resulta ello
mdxspensable para poder saberlos ciudadanos que nos atienden los profesionales por
concurso y no por amistad y asi evitar "atenci6n por personas que no son médicos", tales

como la experiencia lo ha demostrado.
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5. SALARIOS .ADECUADOS 'Y ‘REALES PARA 1OS PROFESIONALES DE 1A

SALUD: a efectos de ser-unateindad - ‘que’ mvita a ]os rhejo‘res profesmna]es ‘a mstalarse y

N

prestar sus servicios en la mlsma Sin estabﬂldad y sm saiarxos adecuadcs resulta xmposﬂﬂe ’

lograr una oferta de profesionales, ~ =~ - < . . e

6- TRATO HUMANO Y RESPETUOSO ‘:AL= PACIENTE Y SU FAMILIA: ‘vaias
-quejas hemos tenido sobre el estado deplorable en que se encuentran mtemados personas del
Sector A y B del Hospital. por no; proceder a su_hxglene personal

7.- TRABAJO mTERDISCLIPmARIO e
suceda, con lo cual redunda“en

?comumcamon m gesﬁon para que ello

innecesarios por falta: dEﬁ":traBé]of'e ~zeqmpf’l*”Fundamental esto, mexxstenta en SALUD

MENTAL (surge de las’ historias: c.hmcas --qne 10 existe aprovechanuento de cada psmolo go

).pacnente y tamblen se. oeneran gastos

o psicologa y. dc su mtercamblo con ps1qumtna, no emsten ateneos, no- exmte traba}o en

€quipo). | | . |
8.- FARMACIA: debe encontrarse: ablerta las 24 horas

9.- RAYOS, TOMAGRAFIAS, LABORATORIO con antenondad ‘A Ia pandemla estos

servicios se prestaban "a dcmanda“ hoy se dan tumas 10 puéde darse tumo debemos

volver al sistema anterior, siendo claro que este istema sélotrajo der_noras innecesarias a los

pacwntes | : _ .

10~ PAMI no es lugar el. Hospltal para la ai.encmn de la caplta de PAMI ‘sin embal g0 esto

sucede en las instalaciones del Hosp1ta1 como también la utﬂuzacmn de las ambulancxas por
" parte de PAML, que quitan pcmbihdadcs al resto de los ciudadanos, cuando el presupuesto de

PAMIL tiene sus propios médicos y ambulancias, haciendose uso de los médicos,
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ambulancias y consultarios del hospital:(los médicos de Pamiiﬁtiéﬁ;den"‘en;'léé:'Elépéﬁ&enciés
del H@Spna} por ejemplo su mzsma Directora,: Claudial Padlila reallza esta préctlca, "szendo
sn "B’bhgamé}:% ensefiar con ei < emplo“

11 ODONTOLOGIA: durante 15 dfas no tuvo anestecia. El sﬂién se encuentra roto, la

odamélaga ¥a no sabe como hacar sin .insumos (v_acrtas plastlcus, lo ‘minimo, un sill6

odontolbgico indispensable, anestecial!l). El ‘material ique -utiliza ‘;para los arreglos, ‘s -de
bajisima calidad, y eso provoca que sus.arreglos dentarios sean prccanos 1o porculpa de la
‘profesmnal sm- 0 por los insumos que le brmdan '

12- Formacién de una "Comisién de Saiun mte,gi na por representante de todos los

sectores, PACIENTES, que tran_sfon‘ngg‘csta_ q;;_@jdELH:_snlqcxones.. i e

~ Transparencia en los actos de 'préfésiqnéiqs :,dé*la iéalud y control del iéécionar de los
TNISMOS, DO £OmOo una forma de persecucion sino a efectos de reconocer errores-y aprender
delos mismos. | e S ‘ | _ |

Podriamos seguir escnblendo un sinfin de megulandades que atentan contra (}}’ 0%

Ia seguridad del paciente, por cstas comenzamos, siendo deber del Poder Ejecutivo dar curso 4?&’&3
a las inquietudes de la poblacidn, a los reclamos constan;es, por que en los mismos se \}«E
eﬁnuenﬁa; en juego nada més y nada menos "Quc la yida.y-la_; salud de la poblacién”,

ate Sr, Intendente,
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